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ЗМІСТ 

ВСТУП……………………………………………………………………………..

Помилка! Закладку не визначено. 

РОЗДІЛ 1. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

ПРОБЛЕМИ МОТИВАЦІЇ ДО 

НАВЧАННЯ.......................................................Помилка! Закладку не 

визначено. 

1.1. Мотивація особистості як соціально-психологічне 

явище..........................Помилка! Закладку не визначено. 

1.2. Мотивація до 

навчання..................................................................................Помилка! 

Закладку не визначено. 

1.3. Адаптація студентів до навчання в закладі вищої 

освіти...........................Помилка! Закладку не визначено. 

Висновки до розділу 

1…………………………………………………………...Помилка! Закладку 

не визначено. 

РОЗДІЛ 2. ЕМПІРИЧНЕ ДОСЛІДЖЕННЯ МОТИВАЦІЇ ДО НАВЧАННЯ ЯК 

ЧИННИКА АДАПТАЦІЇ СТУДЕНТІВ ДО НАВЧАННЯ  В УМОВАХ ЗВО

 ...................................................................... .Помилка! Закладку не визначено. 

2.1. Організація та методи дослідження ... Помилка! Закладку не визначено. 

Висновки до розділу 2 ................................ Помилка! Закладку не визначено. 

РОЗДІЛ 3. ПРОГРАМА ПІДТРИМКИ АДАПТАЦІЇ СТУДЕНТІВ ДО 

НАВЧАННЯ У ЗАКЛАДІ ВИЩОЇ 

ОСВІТИ…………………………………...Помилка! Закладку не визначено. 

3.1. Рекомендації щодо підвищення мотивації студентів до навчання в умовах 

ЗВО .............................................................. .Помилка! Закладку не визначено. 

3.2. Розробка програми, спрямованої на підвищення рівня адаптації студентів 
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до навчання в умовах 

ЗВО....................................................................................Помилка! Закладку не 

визначено. 

Висновки до розділу 3 ................................ Помилка! Закладку не визначено. 

ВИСНОВКИ ................................................. Помилка! Закладку не визначено. 

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ 

ДЖЕРЕЛ………………………………………..Помилка! Закладку не 

визначено. 

ДОДАТКИ………………………………………………………………………..П

омилка! Закладку не визначено.
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РЕФЕРАТ КВАЛІФІКАЦІЙНОЇ РОБОТИ 

«МОТИВАЦІЯ ДО НАВЧАННЯ ЯК ЧИННИК АДАПТАЦІЇ 

СТУДЕНТІВ ДО НАВЧАННЯ В УМОВАХ ЗВО» 

 

Дослідження проблеми мотивації актуально на фоні загального 

суспільного запиту на формування особистості, яка була б творчою та ідейно 

націленою. Це відбулося через об’єктивні та практичні вимоги сучасного 

суспільства. 

Дослідження мотивації має велике значення, оскільки зміни в 

економічних і соціальних умовах стимулюють розвиток ініціативності та 

відповідальності, але можуть також спричинити негативні наслідки, такі як 

прояви зверхності та недооцінка досягнень з одного боку та інфантильність 

та безпорадність з іншого. Ці процеси, викликані соціально-політичними 

трансформаціями, потребують компетентної оцінки з боку психологічної 

науки. 

Термін «мотивація» входить в понятійний апарат багатьох наук: 

філософії, психології, соціології, біології, фізіології, медицини і займає 

значне місце в системі комплексного вивчення людини. 

Мотивація студентів – складне явище, пов’язане з перебудовою 

стереотипів поведінки, а часто й особистості. Гнучкість мотиваційних систем 

людини нерідко виявляється недостатньою. 

На процес психологічної мотивації студентів впливають наступні 

індивідуальні властивості особистості: емоційний стан та емоційна 

стабільність особистості, рівень самооцінки, вольова активність та 

комунікативні уміння. 

В сучасних психологічних дослідженнях особливості адаптації 

студентської молоді щодо динаміки, змісту, критеріїв, видів та результатів 

адаптації (Дворяшина М., Колесова А., Андреєва Д., Середа Т., Землякова Т., 

Габдреєва Г., Мацкевич А., Соловйова А.  та ін.).  
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Питання, пов’язані з дослідженням мотивації до навчання як чинника 

адаптації студентів до навчання в умовах ЗВО, присвятили свої праці такі 

науковці як Апішева А., Бокерц М., Горбунова В., Дечі Е., Занюк С., 

Климчук В., Левченко Т., Нірмейер Р., Штепа О.  та ін. Окрім індивідуальних 

властивостей студентів, на процес адаптації впливає ще й форма навчання, бо 

студенти денної форми, на відміну від заочників, можуть разом жити в 

гуртожитку, ходити на пари, в їдальню, частіше й за інших умов контактують 

між собою, і з викладачами, відповідно швидше й краще звикають до 

навчання в умовах ЗВО. Особливу увагу треба приділяти тому, як швидко та 

вдало першокурсники адаптуються до умов навчання, бо від цього залежить 

чи продовжуть вони навчання за обраною спеціальністю у конкретному ЗВО. 

Виходячи з важливості зазначених питань, був здійснений вибір теми роботи 

“Мотивація до навчання як чинник адаптації студентів до навчання в умовах 

ЗВО”. 

Мета: Теоретичне та емпіричне дослідження мотивації до навчання як 

чинника адаптації студентів до навчання в умовах ЗВО. 

Завдання:  

1. Теоретично дослідити мотивацію особистості як соціально-

психологічне явище; 

2. Розглянути мотивацію до навчання; 

3. Висвітлити особливості адаптації студентів до навчання; 

4. Емпірично дослідити роль мотивації студентів до навчання як 

чинника адаптації студентів-першокурсників різних форм навчання до умов 

здобуття освіти у ЗВО; 

5. Розробити програму підтримки адаптації студентів до навчання у 

закладі вищої освіти. 

Об’єкт: мотивація особистості. 

Предмет: роль мотивації студентів до навчання як чинника адаптації 

студентів до навчання в умовах ЗВО. 
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У вступі обґрунтовано актуальність досліджуваної проблеми, 

визначено мету, завдання, об’єкт, предмет, методи; розкрито методологічні 

та теоретичні засади дослідження, висвітлено наукову новизну і практичне 

значення кваліфікаційної роботи; представлено дані щодо структури й обсягу 

кваліфікаційної роботи. 

У першому розділі «ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ 

ДОСЛІДЖЕННЯ ПРОБЛЕМИ МОТИВАЦІЇ ДО НАВЧАННЯ» 

проаналізовано основні підходи до вивчення проблеми мотивації до 

навчання, обґрунтовано модель мотиваційної сфери особистості, 

структуровано психологічні чинники розвитку мотиваційної сфери 

особистості.  

Теоретичне дослідження мотивації особистості як соціально-

психологічного явища дозволило  з’ясувати наступне. 

Мотиваційна сфера є складним конструктом, що відображає внутрішні 

зв'язки та взаємозв'язки між потребами, мотивами та цілями особистості. 

Потреби виступають як  стимули, що виникають в результаті недостатності або 

дефіцитів у фізіологічних, психологічних або соціальних аспектах життя 

людини. Мотиви є  чинниками, які спонукають особистість до певних дій або 

досягнення цілей з метою задоволення цих потреб, направляють поведінку 

особистості та впливають на її вибір дій. Мотиви можуть бути внутрішніми або 

зовнішніми. Мотиваційна сфера є важливим аспектом психологічної структури 

особистості, який визначає спрямованість та ефективність її поведінки. 

Розгляд мотивації до навчання дозволив нам дійти висновку, що 

мотивацію студентів до навчання у ЗВО слід розглядати і як процес, і як 

результат.  

Особливості адаптації студентів до навчання включають те, що 

необхідною умовою для швидкої адаптації першокурсника до ЗВО є його 

мотивація до постійного та інтенсивного вдосконалення, до оновлення і 

розвитку власних здібностей і якостей, що передбачає наявність умінь 

усвідомлювати власні емоційні ресурси.  
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Допомогти студенту увійти в соціум ЗВО з мінімальними втратами та 

швидко адаптуватися до його вимог – одне із завдань соціально-психологічного 

супроводу студентів на першому курсі. 

У другому розділі «ЕМПІРИЧНЕ ДОСЛІДЖЕННЯ МОТИВАЦІЇ 

ДО НАВЧАННЯ ЯК ЧИННИКА АДАПТАЦІЇ СТУДЕНТІВ ДО 

НАВЧАННЯ  В УМОВАХ ЗВО» висвітлено організаційно-методичні засади 

діагностичного дослідження особливостей мотиваційної сфери студентів за 

окремими показниками, подано аналіз результатів дослідження. 

Результати дослідження показали, що багато студентів не досягли 

високого рівня адаптації до навчання. Хоча студенти денної форми мають 

трохи кращі показники, різниця не є значною. Умови життя та навчання у 

ЗВО, особливо після складних подій, які відбулися в країні, ускладнюють 

адаптацію студентів незалежно від форми навчання. 

Студенти денної форми мають високий рівень адаптації тільки у 29% 

студентів, середній рівень у 24% студентів, та низький рівень у 47% 

студентів. Серед студентів заочної форми, ми бачимо такі результати: по 

адаптації високий рівень та середній рівень у 24% студентів, низький рівень у 

52% студентів. Вони зазнають труднощів при встановленні міжособистісних 

контактів. 

За методикою «Вивчення мотивації навчання у ЗВО», серед студентів 

денної форми шкала «здобування знань» переважає у 42%) та у студентів 

заочної форми у 29%. Оволодіння професією студентів денної форми у 35%, 

та у заочної форми 29%. Отримання диплому переважаю у 23% студентів 

денної форми, та 42% студентів у заочної форми.  

Щоб визначити рівень готовності до навчання в університеті та рівень 

адаптації у навчальній групі, ми запропонували методику «Адаптованість 

студентів в вузі». Результати за методикою показують нам, що у студентів 

денної форми навчання – високі показники адаптованості до навчальної 

діяльності у 59%. Низькі показники до навчальної діяльності – 41%. Високі 

показники за шкалою адаптованості до навчальної групи – 47%. Низькі 
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показники за шкалою адаптованості до навчальної групі у більшості 

студентів – 53%. 

Студенти заочної форми, показали такі результати: високі показники до 

навчальної діяльності – 35%. Низькі показники за цією шкалою показало – 

65% студентів. Високі показники за шкалою адаптованості до навчальної 

групи показали – 29%. Низькі показники за шкалою адаптованості до 

навчальної групи показали – 71%. 

На основі аналізу методики вивчення мотивів навчальної діяльності 

для студентів денної та заочної форм навчання були зроблені такі висновки: 

1) головними мотивами для обох форм навчання є прагнення до знань 

та саморозвитку, що підкреслює їхню загальну важливість для студентської 

мотивації; 

2) денна форма навчання відзначається більшою акцентуацією на 

досягнення успіху та соціальне визнання порівняно із заочною формою; 

3) студенти заочної форми більше зацікавлені у мотивах влади та 

впливу, що може бути пов'язано з їхніми особистісними та професійними 

цілями; 

4) мотиви статусу та інші аспекти мають менший вплив на мотивацію 

студентів у порівнянні з іншими аспектами, наведеними в дослідженні. 

Якщо порівнювати денну та заочну форму, то показники у денної 

форми, трохи кращі, але різниця не велика. Студенти денної форми навчання 

проводять більше часу в університеті, спілкуються з однолітками та 

намагаються вступити в студентське життя. Оцінюючи отримані результати, 

слід брати до уваги, що зараз умови навчання відрізняються від минулих 

років, адже після повномасштабного вторгнення в нашу країну, ми всі маємо 

адаптуватися до нових умов життя, і студенти не є виключенням. Повітряні 

тривоги, відключення світла, відвідування пар та консультацій онлайн, 

великий рівень стресу – це чинники, які ускладнюють адаптацію студентів 

всіх форм навчання. 

У результаті дослідження мотивації до навчання серед студентів 
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умовах ЗВО було виявлено, що частина студентів поки що не адаптувалися 

до нового середовища після школи та не відчувають сильного впливу групи. 

Порівнюючи денну та заочну форми навчання, було виявлено, що показники 

у студентів денної форми трохи вищі, але різниця не значна. Це пояснюється 

тим, що студенти денної форми проводять більше часу в університеті та 

активніше взаємодіють з однолітками. Однак, умови, які супроводжуються 

подіями минулих років, такі як повномасштабне вторгнення, повітряні 

тривоги, відключення світла та великий рівень стресу, ускладнюють 

адаптацію студентів незалежно від форми навчання. Всі ці фактори 

змушують студентів переглянути свої пріоритети та змінити плани навчання 

на інші плани. 

У третьому розділі «ПРОГРАМА ПІДТРИМКИ АДАПТАЦІЇ 

СТУДЕНТІВ ДО НАВЧАННЯ У ЗАКЛАДІ ВИЩОЇ ОСВІТИ» 

обґрунтовано методичні матеріали та тренінги спрямовані на вирішення 

актуальних проблем адаптації першокурсників, а також на набуття ними 

знань та навичок у процесі участі в різних формах позанавчальної діяльності. 

Важливим чинником у підвищенні мотивації студентів до навчання є 

збагачення навчального матеріалу інформацією про останні дослідження та 

розробки у світовій науці, нові теорії та винаходи, актуальні проблеми і 

сучасні напрямки розвитку науки в цілому і в конкретній дисципліні. 

Робота вищих навчальних закладів у сфері адаптації першокурсників 

виявляє важливе значення для їхнього успішного навчання та реалізації 

потенціалу. Виявлено, що першокурсники починають відчувати дискомфорт 

через труднощі навчання після перших місяців навчання, але цей процес 

зазвичай завершується успішною адаптацією за рік. Роль педагогів, кураторів і 

наставників полягає у наданні допомоги першокурсникам у пристосуванні до 

нових умов навчання та життєдіяльності, використовуючи різноманітні форми 

позаурочної діяльності. 

Було розроблено програму підтримки адаптації студентів до навчання у 

закладі вищої освіти. Програма адаптації має на меті створення оптимальних 
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умов для успішної адаптації першокурсників, включаючи заохочення 

розкриття індивідуальних особливостей, розвиток соціальних навичок та 

підтримку позитивного ставлення до себе. 

Програма включає різні напрямки діяльності, такі як робота з групами та 

індивідуальна робота з першокурсниками, організація заходів для створення 

позитивного емоційного клімату та сприяння соціальній та волонтерській 

діяльності. 

Висновки до кваліфікаційної роботи 

1. Мотивація грає вирішальну роль у процесі адаптації студентів до 

навчання. Вона впливає на їхній ставлення до навчальних завдань, рішення 

та зусилля, які вони вкладають у досягнення успіху. Коли студенти 

відчувають сильний внутрішній стимул до здобуття знань і досягнення своїх 

цілей, вони більш ефективно впорядковують свій час, відчувають більшу 

самодисципліну і наполегливість у вирішенні навчальних завдань. На відміну 

від зовнішніх факторів, які можуть тимчасово мотивувати, внутрішня 

мотивація є більш стійкою та довготривалою, сприяючи сталому розвитку та 

успішному виконанню навчальних завдань. Таким чином, підтримка 

внутрішньої мотивації студентів є важливим аспектом створення 

сприятливого середовища для їхнього навчання та особистісного розвитку. 

2. Мотивація студентів до навчання може бути визначена 

різноманітними зовнішніми та внутрішніми факторами. Зовнішні стимули, 

такі як підтримка викладачів, батьків чи друзів, можуть надихати студентів 

на досягнення успіху та підтримувати їхній інтерес до навчання. Однак 

внутрішні фактори, такі як особистісні потреби та цінності, грають так само 

важливу роль. Наприклад, студенти, які відчувають сильну потребу в 

саморозвитку або мають ціннісні орієнтації, спрямовані на досягнення знань 

та професійного росту, можуть мати більшу внутрішню мотивацію до 

навчання. Таким чином, мотивація студентів є комплексним явищем, яке 

виникає внаслідок взаємодії зовнішніх та внутрішніх чинників, і варто 
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розглядати обидва аспекти для створення сприятливих умов для навчання та 

розвитку студентів. 

3. Адаптація студентів до умов ЗВО визначається багатьма чинниками, 

серед яких ключовим є мотивація до навчання. Це процес формування 

режиму функціонування особистості, спрямований на успішне виконання 

основних завдань, зокрема, навчання та виховання. Важливо, щоб студенти 

мали позитивне ставлення до навчального процесу та були мотивовані 

досягати успіху в своїй освітній діяльності. Психологічна адаптація студентів 

до умов ЗВО включає в себе управління стресом, підвищення самооцінки та 

мотивації до навчання. Успішна адаптація залежить від того, як студенти 

впорядковують свої емоції та оцінюють свої можливості. 

Процес адаптації до навчання у ЗВО - явище вельми складне та багатогранне. 

Це не просто звикання до нового середовища, а й активне пристосування до 

нових вимог, ролей та соціальних зв'язків. Основні процеси адаптації: 

1) Навчально-пізнавальна адаптація: освоєння нових методів навчання, 

стилів викладання та систем оцінювання; розвиток навичок самостійної 

роботи, дослідницької діяльності та критичного мислення; здатність 

адаптуватися до різного темпу та складності навчальних програм. 

2) Соціально-психологічна адаптація: встановлення нових соціальних 

зв'язків та друзів; формування власної ідентичності та самоусвідомлення в 

новому середовищі; взаємодія з викладачами та адміністрацією ЗВО; 

пристосування до нового ритму життя та побуту. 

3) Емоційно-вольова адаптація: вміння долати емоційний стрес, 

тривогу та невпевненість; здатність мотивувати себе до навчання та 

досягнення поставлених цілей; розвиток дисципліни та відповідальності. 

4) Фізична адаптація: збереження здоров'я та працездатності в умовах 

нового режиму дня та навчального навантаження; формування здорових 

звичок харчування, сну та фізичної активності. 

Також, важливо зауважити, що швидкість та легкість адаптації у 

кожного студента індивідуальні. На процес адаптації впливають багато 
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факторів, таких як особистісні якості, рівень підготовки, соціальна підтримка 

та умови навчання. Допомогти студенту увійти в соціум ЗВО з мінімальними 

втратами та швидко адаптуватися до його вимог – одне із завдань соціально-

психологічного супроводу студентів на першому курсі. 

4. Результати емпіричного дослідження свідчать про недостатню 

адаптацію студентів до умов навчання в університеті, особливо після 

складних подій у країні. Хоча студенти денної форми мають трохи кращі 

результати, різниця не значна. Виявлено, що студенти заочної форми частіше 

мають проблеми з адаптацією до навчання та спілкуванням. Головними 

мотивами для обох форм навчання є прагнення до знань та саморозвитку, 

проте студенти денної форми більше акцентуються на досягнення успіху та 

соціальне визнання. Умови навчання в сучасних умовах, включаючи стресові 

ситуації та онлайн-заняття, ускладнюють адаптацію студентів всіх форм 

навчання. 

5. Розроблено програму підтримки адаптації студентів до навчання у 

закладі вищої освіти. Програма містить три основні складові: 

Інформаційна складова. Надання студентам інформації про особливості 

навчання у ВНЗ, правила та норми університету, доступні ресурси та 

послуги. Проведення ознайомчих заходів, таких як екскурсії по університету, 

зустрічі з адміністрацією та викладачами, семінари з питань академічної 

успішності та управління часом. Забезпечення можливості для студентів 

отримати індивідуальні консультації з психологом або іншим фахівцем з 

питань адаптації. 

Психологічна складова. Індивідуальне консультування з психологом з 

питань, що турбують студентів, таких як тривога, самотність, труднощі у 

навчанні, проблеми у стосунках з однокурсниками або викладачами. 

Проведення тренінгів та груп підтримки з питань адаптації до нового 

середовища, розвитку навичок самоорганізації, стресостійкості, ефективного 

спілкування та тайм-менеджменту. Допомога студентам у розвитку навичок 

спілкування, співпраці та командної роботи. 
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Соціальна складова. Створення умов для розвитку дружніх стосунків 

та взаємопідтримки між студентами, організація спільних заходів та 

екскурсій. Заохочення участі студентів у позанавчальній діяльності, таких як 

курси за інтересами, спортивні секції, волонтерські проєкти.  

Щоб полегшити процес адаптації, студентам рекомендується уникати 

негативного спілкування, керувати своїми емоціями та прагнути до 

досягнення знань, а не тільки отримання диплому. Важливо також 

усвідомити, що думки матеріалізуються у поведінку, тому краще 

спрямовувати свої зусилля на позитивні аспекти навчання та життя. 

Використання технічних засобів навчання, зокрема комп'ютерної 

техніки, стає важливим інструментом для збільшення мотивації студентів до 

навчання. Ці засоби збагачують навчально-методичну роботу, роблячи її 

більш насиченою, динамічною, творчою та інтенсивною. Використання таких 

засобів підвищує мотивацію студентів, сприяє полегшенню засвоєння 

навчального матеріалу, а розробка та впровадження їх є важливим елементом 

методичної роботи у вищих навчальних закладах. Сучасні технології 

електронного навчання спрямовані на особистісний розвиток студентів та 

активізацію їхніх індивідуальних ресурсів. Використання електронних 

технологій у вищих навчальних закладах сприяє розвитку самостійного 

мислення, ініціативності та відповідальності студентів, а також зменшує 

психологічне навантаження на них і на викладачів у процесі обміну 

знаннями. 

Важливим фактором у збільшенні мотивації студентів до навчання є 

збагачення навчального матеріалу інформацією про останні дослідження та 

розробки у світовій науці, нові теорії та винаходи, актуальні проблеми і 

сучасні напрямки розвитку науки в цілому і в конкретній дисципліні. 

Розроблена програма підтримки адаптації студентів до навчання у 

вищому навчальному закладі спрямована на створення сприятливих умов для 

успішної інтеграції першокурсників. Основна мета програми полягає в тому, 
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щоб кожен студент міг розкрити свої індивідуальні особливості, розвинути 

соціальні навички та сформувати позитивне ставлення до себе. 

Програма адаптації включає різноманітні напрямки діяльності, щоб 

надати всебічну підтримку студентам. Це включає як групову роботу, 

спрямовану на формування спільності та підтримку взаємодопомоги між 

першокурсниками, так і індивідуальну роботу з кожним студентом з метою 

виявлення та вирішення його потреб та проблем. 

Організація заходів для створення позитивного емоційного клімату є 

важливою складовою програми. Це різноманітні заходи, від тематичних 

вечірок та культурних заходів до тренінгів з розвитку особистості та 

спортивних змагань. Також велика увага приділяється сприянню соціальній 

та волонтерській діяльності серед студентів. Це допомагає студентам 

відчувати себе частиною спільноти, розширювати своє соціальне коло та 

розвивати лідерські якості. 

Загалом, програма адаптації студентів до навчання спрямована на те, 

щоб кожен студент відчував підтримку та мав можливість максимально 

реалізувати свій потенціал у навчанні та особистісному розвитку. 
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